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“POR MEDIO DE LA CUAL SE QRGANIZA Y CONVOCA EL PROCESO DE

EVALUACION DE COMPETENCIAS PARA LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS

DOCENTES AL SERVICIO DE ESTA ENTIDAD TERRITORIAL, LOS CUALES SE
RIGEN POR EL DECRETO LEY 1278 DE 2002

El Alcalde del Municipio de Sabaneta En uso de sus facultades
constitucionales v legales, en especial de las conferidas por el Articulo
314 de la Constitucidn Politica v el Arffcule 10 del Decreto 2715 de 2009

Y.

CONSIDERANDO

Gue el Decreto Ley 1278 de 2002 fundamenta ! elercicio de la carrerg
Docente en el merito v la evalugcidn permanenie de los servidores |
‘publicos Docentes y Directivos Docentes.

Que de acuerdo con el Decreto 2715 de 2009 la reubicacidon de nivel
salarial denfro del mismo grado v ei ascenso de arado en el Escalafén
Docente estan sujetos a la evaluacién de competencias de aquellos
‘docentes que han alcanzade altos desarrclias en sus competencias
laborales en el gjercicio de la docencia o la direccidn educativa

Que el Ministerio de Educacion Nacional definid el cronograma anual
para el proceso de evaluacidn de competencias mediante o
Resolucion No. 12892 de diciembre 30 de 2010 v fid el 17 de julio de’
2011 coma fecha Unica para la aplicacion de las pruebaos.

Gue el Decrete 2715 de 2009 asigna o la entidad teritorial certificada
lus responsabilidades de convocar o la evaluacion de competencias
de conformidad con el cronograma definide por el Ministerio de
‘Educacidn Nacional, divulgarla y orientar o los Docentes v Directivos
Cocentes de su jurisdiccion para faciitar su participaciaon en el
Procesc,

Que de acverdo con el Decreto Ley 1278 de 2002 la parficipacion en
la evaluacion de competencias tiene cardcter voluntario v los.
resultados de las pruebas no afectardn I estabilidad iaboral de los
servidores Publicos Docentes y Directivos Docentes que la redlicen.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO 1° AMBITC BE APLICACION: La presente Resolucion se aplica
;1 los Docentes y Directives Docenies que prestan sus servicios en o
tentidad  territoriol  certificada  en educacién  dal Municipio de
Sabaneta, que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002 y que
cumplen los requisitos pard su reubicocion de nivel salarial o gscenso
en el Bscalafon Docente. ’

ARTICULO 2°, PROCESQ DE EVALUACION DE COMPETENCIAS: El proceso
de evaluacion de competencias comprende las siguientes etapas:

o  Apertura de la Convocatoric

s  [Divuigacion de la Convocatoria

» Recaudo PIN

« Inscripcidon de aspirantes

«  Aplicacldn de |as pruebas de
evaluacion

+  Publicacidn de los resultados

s Publicacién Lista de aspirantes

ARTICULO 3°. CONVOCATORIA Y DIVULGACION: Convoguense o
evaluacion de competencias los Docentes v Directivos Docentes de
gsta Jurisdiccién, regidos por el Decrefo Ley 1278 de 2002, que:
reumtplen los reguisitos para su reubicacian de nivel salarial o ascenso.

Esta convecatorio se divulgord a fravés de medios masivos de
| comunicacion, regionales vy locales, en el sitic web que disponga o
Jecretara de Educacion del Municipic de Sabaneta v en lugares de
facll acceso al poblico, entre olros, &l siio web del Ministerio de.
Educocion Nacional.

ARTICULO 4° REQUISITOS: Los requisitos para ascender o ser reubicados
para los Docentes vy Directivas Docentes que aspiren al primer
movirniento se encuenta sefalados en el Articule 2° del Decrelo 2715
de 2009,

Las Docentes v Directivos Docentes que aspiren g ser reubicados de”
nivel salarial con posteriorndad g la primera reubicacian o ascenso,
deberdan acreditar dos [2] evaluaciones de desempeno satisfactonas
rcorespondientes a fos ancs inmediataomente anteriores a la inscrpcion
“en un nuevo praceso de evaluacion de compelenciaos.
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Los Docentes y Directivos Docentes que aspiren a ser ascendidos de
grado en el Escalafén Docente con posterioridad o o primerd
reubicacién o ascenso, deberan acreditar, ademas de los requisitos
de fitulos acodémicos exigidos para cada grado, la evaluacidon de
desempefio  satlistactoria corespondiente al  dltimo perodo
acadeémico calificado antes de la inscripcion en el nuevo proceso de
evaluacian de competencias.

_ARTICULO 5°. INSCRIPCION: Las inscripciones se realizardn de acuerdao
con el siguiente procedimiento:

+ Adquirr el Nomero de Identificacion Personal {NIP) en las oficings
del Banco Popular, entre el 23 de mavye v el 08 de junio de 2011,
el cual tieme un costo equivalente a un dia y medio de salario
minimo lagal vigente. El NOmero de Identificacion Personal {NIP)
se activard después de 24 horas siguientes a su compra,

+ Una verz activado el NIP, inscribirse entre el 24 de mavo v el 10 de
junio 20M ern el sific wekh
www rmineducacion.gov.cofevaluaciondecompetencias
siguiendo las instrucciones aue alli enconirara.

» Diligenciar 'a totalidad del formulario de Inscripcion.

ARTICULO 6°. APLICACION DE LAS PRUEBAS: Ei ICFES, redlizara g
citacién a cada Docente, con la indicacion de la fecha y lugar de la
i aplicacion de cada una de las pruebas.

El aspirante no admitido podrd reclamar ante el ICFES a traves del
misma sitio web. Lo decisidn que resuelve la reclamacién  serd
atendida por el ICFES a través del sitic web mencionado,

{El aspirante podrd consultar en el sitic web del Municipio de Sabanetg
y en el siio web del Ministerio de Educacion Nacional guias
crientadoras sobie la aplicacion de las pruebas.

ARTICULO 7°. DIVULGACIGON DE RESULTADOS: A parlir del 03 de octubre
de 2011 el aspirante debe ingresar con el nimero de su documento
de idenfidad en el sitio web (ICFES & MEN- Ministerio de Educacion)
pora consuliar el resulfade individual de las pruebas,

Contra los resultados individugles podran proseniarse reclamacioneas
unicamente a fravés de dicho sitio web dentro de los cince {5 dias
hébiles siguientes a la publicacion.

ARTI’CULO 8%, LISTAS DE ASPIRANTES: Uno vez resueltas  las
|reclc1mclc'|r::_nes, se elaborarg por parte de la entidad calificadorg laj
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Wa de aspirantes o reubicacién o ascenso, en estricto orden
descendente de puntaje, la cual se expresara en forma numeérica de
‘UHO {11 a cien [100} puntos, con una porte entera y dos decimales., Ig
cualserg publicada en la paging Web de cada entidad teritarial,
|ARTiCULO 9. FORMALIZACION: Concluido el proceso v verificado el
cumplimiento de los requisitos corespondientes, esta entidad territoricl
expedird, cuando proceda. el acto administrativo de reublcacian
sulanal © ascenso en el Fscalafén Docente, de conformidad con lo
previsto en el Articulo 16 del Decreto 2715 de 2009,

ARTICULO 10° REGISTRO DE NOVEDADES: Una vez en fime ef aclo
adrinistrativo de reubicacién salarial denfro del mismoc grado o de
QsCenso, segun sea el caso, se procederd o ragistrar la novedad en el
sistema de informacion de recursos humanes de la Secretaria de
Servicios Administrativos.

‘ARTI’CULO 11°. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: De conformidad con el
Articulo 10 Numeral 7 del Decreto 2715 de 2009, esta entidad terrilorict
cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal Ne, 0001,
expedida per la Secretaria de hacienda tMunicipal del 4 de febrero de
2011 por valor de QCHENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA
Y OCHO MIL CIEN PESQS M/CTE (584.738.100).

ARTICULO 12° VIGENCIA: Lo presente Resolucian rfge a partir de su
expedicidn v publicocion an g paginag web de la entidad territorial
certificada.

Dado en Sabaneta alos quince (18] dics del mes de Abril de 2011

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GUILLERMO LEGN MONTOYA MESA
ALCALDE'MUNICIPAL

g, Sy Bl et les Brackies i os bdoca e
it Dareaial foes as@ioo uizica
! o ARl Todn Yarglin Ceciralivw Asessr Juigie MCeatade,
n
I

A Lo Moo sl vasgquer
| Jeta Clicing Bdecan irmigy

—— Falacio Mue cifzen € a5 b 2 sy e

RS
il SR
5: i“ CMENEt e ann 00 98 Ton, 258 55 93
i m Woers . RO e i o e Sehonec | EAS R AL
R I
e




